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Welcome to South Mediterranean University



Le Contexte

❑Un ordre économique Mondial fondé sur “le Savoir” faisant du Capital Humain
le principal determinant du niveau de compétitivité des entreprises et des pays

❑La rapidité des changements technologiques imposant: 
▪ aux entreprises une revision continuelle de leurs systèmes de gestion 

▪ aux cadres en exercice une mise à niveau continuelle de leurs compétences techniques et 
manageriales
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Impact sur le Secteur de l’Enseignement
Supérieur

❑L’Enseignement supérieur devient un secteur stratégique pour un développement
économqiue et social soutenu.

❑La transformation du Secteur de l’Enseignement Supérieur d’un service public 
organisé et géré par l’Etat à une “Industrie de Services” obeissant aux Lois de la 
Concurrence entre Universités et Pays. 

◦ Universités ouvrant des campus dans différents pays (Principalement en Europe, en Asie et au Moyen
Orient)

◦ Offre d’avantages et des incitations financières pour attirer des universités de renommée (Qatar a payé à 
Cornell University (USA) 750 millions de dollars pour l’ouverture d’une Faculté de Médecine à Doha. L’Etat
des Emirats Arabes Unis a payé à New York University 50 millions de Dollars pour l’ouverture d’un campus à 
Doha (Source: New York Times).



L’importance de l’Education

Paul Krugman, Prix Nobel de l’Economie (2008):

❑Si on avait à résumer le succès de l’économie américaine par un seul mot, Ce mot 
serait “l’Education”.

Angela Merkel, Chancèlière de l’Allemagne:
❑L’importance du budget alloué au secteur de l’Education se justifie par le coût trop 
élevé de “l’Ignorance”.

Président Bouguiba:
❑Notre meilleur système de défense, c’est l’Education du peuple. 

❑L’education et la santé représentaient 45% du budget de l’Etat.



L’université et l’Entreprise
Développement des relations de collaboration entre les entreprises et les 
universités justifié par:
❑Le besoin d’une mise à niveau continuelle des compétences managériales des 

cadres en exercice;

❑Les possibilités de Recherche appliquée par les universitaires

❑Le développement de “villes du savoir” regroupant des universités et des centres
de recherche d’entreprises. En effet:
▪ L’Université Stanford est à l’origine du développement de la Silicon Valley. Harvard et MIT à 

Boston est un autre cas en espèce;

▪ Le village du Savoir (knowledge Village à Dubai
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Internationalization @ SMU
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+37 Nationalities represented

+30 International Academic Partners

+50 network of international faculty
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❑ Visa facilitation

❑ Accommodation support

❑ Pick-up from airport | Peer to peer 
support

International Office 
@ SMU



❑ Direct Flights from our high potential 
countries

❑ Administrative struggles: carte de 
séjour…

❑ Racism
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Internationalization 
Challenges



Association
Tunisie Université pour l’Afrique

Trois objectifs ont été assignés à ce qui semble devoir être l'ambassadeur des universités
tunisiennes en Afrique subsaharienne. Il s'agit de

1. Promouvoir le système universitaire tunisien dans les pays africains

2. Mener des campagnes de sensibilisation pour assurer le bon accueil des professeurs et
étudiants africains en Tunisie.

3. Promouvoir la Tunisie auprès des universités et chercheurs de renommée intéressés par
l'Afrique à organiser leurs activités en Tunisie,
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